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Birosagi végzés szama

a vallalkozas megnevezése: Szigetkoz - Mosoni-sik LEADER Egyesiilet

a vallalkozas cime, telefonszama: 9181 Kimle, Fé it 114.

EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO

2012.
{1zleti évréi

Keitezés:Kimle, 2013. januar 15. 4 /
A széfvezet képviseldje

Bank: Du
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Egyszer(isitett éves beszamolé MERLEGE "A” viltozat
Eszkozok (aktivak)

Az Uzleti év merlegforduldnapja: 2012. december 31. {&v/hd/nap)

adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése El§z6 év Eldzé ev(ek) Targyév

szam modositasai
a b C d e

(1. |A. Befektetett eszkozok (02.+04.+06.s0r) 1562 1269
02. |Il. IMMATERIALIS JAVAK 185 148

03. |02 sorbdl Immaterialis javak értékhelyesbitése

04. |Il. TARGY| ESZKOZOK 1377 1121

05. |04.s0rbdl: Targyi eszkdzdk ériékhelyesbitése
06. |Ill. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK

07. |06.s0rhol: Befektatett peénzigyi eszkdzok értékhelyesbitése

08. |B. _uo_,mommnwmnmr Bo.+..o.+.3.+ﬁ..mo$ 7 261 6 328
09. |I. KESZLETEK

10. |N. KOVETELESEK 94 125
11, |1l ERTEKPAPIROK

12. |IV: PENZESZKOZOK 7 167 6 203
13. |C. Aktiv idébeli elhatarolasok 1141 6 582
14. |ESZKOZOK OSSZESEN (01+08.+13. sor) 9 964 14 179
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Statisztikai szamijel:

Birosagi végzés szama:
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Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat
Forrasok {passzivak)

Az Uzleti év mérlegforduldnapja: 2012. december 31 {év/hé/nap)

adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése Elzd év El§zé év(ek) Targyév
szam médositésat
a b c d e
15. |D. Sajat téke (16.+18.+19.420.421.+22 +23. sor) 3 800 6 755
16. [I. JEGYZETT TOKE, INDULO TOKE 2132 2132
16. sorbdk:
17. [visszavasarolt tulajdoni részesedés névérigken
I. JEGYZETT, DE MEG BENEM FIZETETT
18. {TOKE ()
19. |1 TOKETARTALEK
20. {IV. EREDMENYTARTALEK 1 529 1768
21. |V. LEKOTOTT TARTALEK
22. |VI. ERTEKELESI TARTALEK
23. |VI. MERLEG SZERINTI EREDMENY 239 2 855
24. |E. Céltartalékok
25. |F. Kotelezettségek (26.+27.+28. sor) 5 878 7 233
26. |I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK
27. |Il. HOSSZULEJARATU KOTELEZETTSEGEK 4701 4 701
28. il ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 1177 2532
29. |G. Passziv iddbeli elhatarolasok 186 11
30. |FORRASOK OSSZESEN (15.+24,+25.+29.s0r) 9 964 14 179
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Statisztikai szamijel:

Birosagi végzes szama:
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Egyszeriisitett éves beszamolo osszkoltség eljarassal készitett
EREDMENYKIMUTATASA

"A” valtozat

Az zleti év mérlegforduldnapja: 2012. december 31. (év/hd/nap)

adatok E Ft-ban

Sor A tétel megnevezése ElSzd év Elozé év(ek) Targyév
szam modositasai
a b c d e
I. |Ertékesités netté arbevétele
Il. |Aktivalt sajat teljesitmények értéke
HI. {Egyéb bevételek 23 650 28 157
.sorbdl visszairt értekvesztés
IV. |Anyagjellegii raforditasok 8081 5 239
V. |Személyi jellegii raforditisok 14719 19 629
VI. |Ertékesokkenési leiras 834 651
VIl |Egyéb raforditasok 54 5
VI sorbdl: értékvesziés
UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE (1.+/-
A, HANL MV AV AVLAVIL) -38 2633
VIll. |Pénziigyi miiveletek bevételei 277 222
IX. |Pénziigyi miiveletek raforditasai
PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE
B. [{VHIl.-IX) 277 222
SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY
C. |(+/-A.+-B) 239 2 855
X. |Rendkiviili bevételek
Xl. |Rendkiviili raforditasok
D. |RENDKIVULI EREDMENY (X.-XI.) 0 0
ADOZAS ELOTTI EREDMENYEDMENY
E. |(+-C.+/-D.) 239 2 855
XIl. |Adéfizetési kotelezettség
F. |ADOZOTT EREDMENY (+/-E.-XII) 239 2 855
G. |MERLEG SZERINTI EREDMENY 239 2 855

Kelt: Kimle, 2013, januar 16.° - . PH..
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Srzigetkdz — Mosoni-sik LEADER Egvesiilet Munkaszervezete

[xG 9181 Kimle, F6 u. 114., Vizpart u. 6., Pf. 6.
B +36 96/228-667, +36 20/972-3733, Fax: +36 96/228-667
e-mail: leadergabor@kimle. hu leadervera&@kimle. hu leaderanitad@kimie. hu
honlap: www.szms. hu
adoszimunk: 18987148-1-08
Bank: Duna Takarék 58600269-11157553
Birosagi végzes szama (kelte): Pk.T.60.033/2008, 62127
Egyesiilet elndke: Balsay Zsuzsanna, Munkaszervezet vezetd: Grundtner Gabor

Kiegészitd Melleklet

2012,

Kimle, 2013. januar 15.



Kiegészité melléklet a 2012. évi egyszeriisitett beszamoléhoz

Szervezet bemutatasa, tagsag, tisztségviselik, operativ iranyitas

A Szigetkéz — Mosoni-sik LEADER Egyesiiletet 105 alapito tag 2008. januar 30-an hozta
létre, melyet a Gydér-Moson-Sopron megyei Birdsag a Pk.T.60.033/2008, 62127 szamon
2008. majus 9-én bejegyzett és ennek ténye 2008. junius 3-an jogerdssé valt. Az egyesiilethez
az év folyaman tovabbi két tag jelentette be csatlakozasi szandékat, melyeket az egyesiilet
elnoksége a tagok sordba fel is vett. 2011-ben wjabb harom tagfelvétel volt. 2012-ben Gj tag
nem csatlakozott a szervezethez, igy a taglétszam 2012. december 31-én 110 5, melyek egyes

szférak kozotti megoszlasa az alabbi:

Koz civil Vallalkozd Osszesen

Alapito tag 37 36 32 105
Csatlakozo tag 1 3 1 5
Osszesen 38 39 33 110

2012-ben a Gy6ri Térvényszék végzése alapjan a HOKA Lovasklub Egyesiilet megsziint, e
szervezet tagnyilvantartasbol valé torlése sziikségessé valt.

Az egyesiiletet a NAV Nyugat-dunantali Regionalis Add Foigazgatdsaga a 18987148-1-08
addszamon tartja nyilvan. Az egyestlet statisztikai szamjele: 18987148 9499 529 08.
Egyesiiletiink tovabbi feliigyeleti szervei a Gyo6ri Torvényszek illetve Gydr-Moson-Sopron

Megyei Foiigyészség.

Az egyesilet az alapszabalyban meghatarozott feladatai ellatasinak érdekében a tdrvényes
miikédés kereter kozott latja el tevékenységét, operativ szervei a 9 f6s elndkség és 3 fos
feliigyeld bizottsag €s 12 f6s Helyl Dontéshozo Testiilet, mely az elndkség és FB tagjainak
Osszessége. 2011-ben a Dontéshozo Testilet 6 tagja és 2 pottagya alkotta a Helyi Birald

Bizottsagot (HBB), mely feladatat 2011. augusztus 18 és oktdber 4-e kdzott latta el

Egyesiiletiink alapvetfen nem nyereség illetve nem véllalkozasi célu tarsadalmi szervezet.

Céljai :




A 6/1989. IM rendelet 4 szami mellékletének

1. pontja szerinti kulturdlis tevékenység

4. pontja szerinti oktatasi tevékenység

10. pontja szerinti telepiilésfejlesztési tevékenység

12. pontja szerinti nemzetkdzi tevékenység

15. pontja szerinti egyéb tevékenység:

- A vidéki terileteken torténd valtozasok tamogatasa a gazdalkodasi tevékenységek

nem mezdgazdasagi tevékenységek felé torténé diverzifikdldsa és a nem
mezOgazdasagi  agazatok  fejlesztése, a  foglalkoztatas  el8segitése, az
alapszolgaltataisok javitasa, beleértve az informaciés és kommunikacids
technologidkhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzobba tévo
beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék
elnéptelenedése felé mutato tendenciak visszaforditasa érdekében.

Vidéki gazdasagra vonatkozo egyeb, helyi kezdeményezésen alapulod intézkedések
bevezetése.

A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyulo intézkedések
kozotti teriileti koherenciat és szinergidt megerGsitése a helyi stratégidkon

keresztil.

Szigetkéz és Mosoni-sik, valamint a Nyugat-Dunantali régié felzarkoztatasanak
eldsegitése az Eurdpai Unios fejlettséghez, kiemelten az Egyesiiletet 1étrehozd Helyi
Kozdsseget alkotod térség onkormanyzatainak, vallalkozasainak és civil szervezeteinek
a fejlesztése.

Szigetkéz és Mosoni-sik, valamint a Nyugat-Dunantuli régid, kiemelten az

Egyesiiletet 1étrehozd Helyi Kozdsséget alkototelepiilések értékeinek, hagyomanyainak

védelme, telepiiléseinek fejlesztése és a gazdasagi élet élénkitésének szervezése.

Hatranyos helyzetd csoportok, munkavillalési és egzisztencialis nehézségekkel kiizdé

személyek foglalkoztatdsanak elGsegitése oktatas, képzés, atképzés és a munka vilagaba

térténd visszajuttatas elOsegitése réven.

Szakemberképzés, tudomanyos- €s kutatdbmunka végzése.

+ az Europai Unios palyazati lehetGségek, LEADER folyamat széleskori megismertetése

¢s kihasznalasanak tamogatasa;

a térség es a régid lakdi életmindségeének javitasa, ehhez a forrasok felkutatasa és

kihasznalasa;



*+ az Burdpai Unids projektmenedzsment és palyazatkészités kultirajanak meghonositasa és
hatékonysaganak fokozésa;
+ Az Egyesiilet tagjainak képviselete, érdekeinek szervezett, szakszerl védelme;

+ kapcsolatfelvétel és egylittmitkodés mas tarsadalmi szervezetekkel;

Az elndkség illetve feliigyel$ bizottsag feladatainak maradéktalan ellatasa érdekében havonta
illetve az FB 2012-ben két alkalommal tartotta iiléseit, melyek alkalmaval a szervezet operativ

irdnyitasat segitendd hoztak hatarozatokat.

Az egyesiilet a Szigetkéz — Mosoni-sik Helyi Kozosség tervezési teriiletén az UMVP IIL és
IV. intézkedéseinek megvalodsitasa és hatékony lebonyolitasa érdekében Munkaszervezetet
hozott létre, melyet az elndkség altal elfogadott SZMSZ-ben rogzitett elvek és a VM TH-val a
finanszirozas targyaban megko6tott egylittmiik6dési megallapodas keretei k6zott mitkodtet. A
munkaszervezet alkalmazottainak létszama 2012, december 31-én 4 6.

Bar a hatilyos torvényi el6irdsok szerint naplofékdnyv vezetésére és az egyszeres
(pénzforgalmi) konyvvitel alkalmazasara kotelezett, az egyesiilet sajat dontése értelmében
gazdasagi eseményeit a kettds konyvvitel rendszerében a szamvitelrdl szl torvény illetve az
adétorveények eldirasainak figyelembevételével rogziti és vezeti. A 123/2009. (IX.17.) FVM
rendelet  eldirasainak  figyelembevételével a  beszamoldt 2009,  évtél  kezd&dGen
kényvvizsgaloval auditaltatja. A 2012. évet érintd kdnyvvizsgalati dij kifizetése 2013-ban

torténik meg. Az egyesiilet tevékenységérdl egyszerusitett éves beszamolot készit. Beszamolo

fajtaja: mérleg ,,A” véltozat, eredmény kimutatds Gsszkoltségeljarassal ,,A” valtozat.

A tarsasdgndl a mérleg forduldnapja: targyév december 31-¢
Meérlegkeszités idGpontja: targyévet kdvetd év januar 15-e
Kozzététel 1dépontja; targyévet koveté év majus 31-e

A szamviteli politika legfébb vonasai:

A szamviteli politika tartalmazza a szamviteli alapelveket, az értékelési mddszereket, az

értékesokkenés elszamolasanak alapelveit, az eredmény kimutatas formajat.



A szamviteli politika a szervezet miik6dtetésének folyamatossaga elvére épil, célja az
egyesilet megbizhaté, valds vagyoni-, pénziigyi és jévedelem helyzetét titkrézd informacidk
rogzitése.

Az egyszerlsitett éves beszamold és eredmény kimutatas a teljesség elvének megftelelGen
tartalmaz minden, a targyiddszakot érintd gazdasagi eseményt, valamennyi vagyontargyat,

kovetelést - tartozast, raforditast és jovedelmet.

Az értekelési modszer, ill. eljards az dvatossag elvére épiil.

Az amortizacios kules linedris, mértéke a varhaté hasznélati idGtartam figyelembevételével
lett megaltapitva. Az immaterialis javak ¢rtékesdkkenési leirasa a szamviteli politikaval
Osszhangban 20%. A 100.000,- Ft beszerzési érték alatti targyi eszkozok hasznalatba vételkor
egy 6sszegben leirasra Keriilnek.

A tarsasag vagyoni - pénziigyi helyzete

Befektetett eszkozok

A befektetett eszkozok értéke 1.269 ezer Ft az dsszes eszkdzallomany 8,95 %-a.

Az eszkozallomany kényvszerinti értékének valtozasa az el6z6 évhez viszonyitva:

ezer HUF

2011 2012 Valtozas

- immaterialis javak 185 148 -37
targyi eszkozok 1377 1121 -256
1.) ingatlanok 0 0 0
2.) gépek berendezések 0 0 0
3.} jarmuvek 0 0 0
4.) lizemi és {lizleti berend. 1377 1121 -256
5.) eldleg 0 0 0

6.) befejezetlen beruhazas 0 0 0



A targyl eszk6zok valtozasat és Osszetételét illetve az elszamolt értékcskkenést a targyi

eszkdz tikdr mutatja.

Forgoeszkoziok

A forgdeszkdzok allomanya az Bsszes eszk6zallomany 44,6 %-a. Osszegét tekintve 6.328 ezer

Ft.

A készletek, pénzeszkdzdk, valamint a kdvetelések alakulasat a kévetkezé tablazat mutatja;

2011/ ezer HUF 2012/ ezer HUF eltérés
Készletek 0 0 0
Kovetelések 94 125 31
Pénzeszkdzok 7 167 6 203 -964
Osszesen: 7 261 6328 -933

A kdvetelésekbdl 125 ezer Ft vevikovetelés. Azokkal a tagokkal szembeni kévetelés, akiknek

2012. december 31-én fennallo tagdijtartozasuk volt.

Aktiv idébeli elhatarolasok ko6zott szamoltuk el azokat a miikddési tamogatasi Gsszegeket,
melyekkel kapcsolatban (fellebbezéssel vagy anélkiil) kifizetési hatarozattal vagy benyujtott /

benyujtas ¢l6tt alld tAmogatasi kérelemmel rendelkeziink. Ezek a kdvetkezok:

Megnevezes Osszeg Ft

Benyujtott, 2012.11-11 honapra vonatkozoé 1.559.968.-
egyszerusitett kifizetési kérelemben (bér,

jarulok, iroda bérleti dij) szerepl® igény

Benyujtas eldtt allé, 2012.10-12 hénapokra 5.022.258,-

vonatkozd kifizetési kérelemben szerepld

igény

Forrasellatottsag

Az egyesillet forrasdllomanya a kovetkezd megoszlast mutatja:




2011/ ezer HUF 2012/ ezer HUF valtozas
Sajat toke 3900 6 755 +2 855
Hosszu lejarata kotelezettség 4701 4701 0
Raovidlejaratu kotelezettség 1177 2532 +1 355
Passziv 1dGbeli elhatarolds 186 161 +5
Osszesen: 9964 14179 +4 215

Sajat toke

A sajat téke valtozésa a targyévi nyereséges gazdalkodas eredménye.

A jegyzett toke az Onkormanyzatok alapitiskori lakossagaranyos befizetéseinek Osszegét
tartalmazza. A 147/2007 FVM rendelet alapjan a jogi személyiségi forma alapitasakor
legaldabb 1 millio Ft tokével kellett rendelkezni. Alapitéi dontés alapjan az dnkormanyzatok

lakosonként 40,- Ft-ot fizettek be az egyesiilet szamlajara.

Hosszu lejaratii kotelezettségek kozott tartjuk nyilvan a tag Onkorméanyzatok altal az
egyesiilet Munkaszervezetének miikodése likviditasahoz 2015-ig rendelkezésre bocsatott
kamatmentes visszatéritend$ kolcsénoket. Kimle Kézség Onkormanyzatatol ez a kélcsén
2008-ban megérkezett. A tobbi énkormanyzat — Asvanyraré és Janossomorja kivételével ezt

2009-ben adta at. Asvanyrard a ré est részt 2010-ben utalta.
Rovid lejarata kitelezettségek:

Rovid lejaratu kotelezettségek kozott mutattuk ki a tagdijtulfizetés 2 eFt-os Osszegét, a
szallitol tartozasallomany 328 ezer Ft-os értékét, valamint az egyéb rovidlejarati
kételezettségek 2.202 ezer Ft-os értékét (munkabér: 735 ezer Ft, tiszteletdijak: 374 czer Ft,
egyeb kifizetések: 16 ezer Ft, SZJA: 283 ezer Ft, szakképzési hj: 25 ezer Ft, nyugdij, szocialis

hozzajarulas, egészségbiztositasi €s munkaerdpiact jarulékok: 769 ezer Ft)

Passziv idébeli elhatirolasok kozott szamoltuk el a 2012 évet érinté kdnyvvizsgalati dijat
(150 ezer Ft), a a Magyar Telekom Nyrt. szamldjaban szereplé 13 ezer Ft iiletve a Telenor

szdmlaban szerepld 28 ezer Ft-os Gsszegeit.



Az eszkoz és forrasallomany alakulas Gsszefiiggése alapjan a pénziigyi helyzetet jellemz6

fobb mutaték a kévetkezok:

2011 2012
1.) |Net working capital (forgoeszk.- +6 084 ezer Ft +3 796 ezer Ft
révidlejar.kot)
2) | Forgoeszkoz révidlejarati 616,9 % 2499 %
kételezettség arany
3.) |Hitel fedezettségi mutaté (szervezet 7,9 % 4,9 %
kovetelései milyen mértékben fedezik
a  rovidlejarat kotelezettségek
Osszegét)
4.) |Likviditasi  mutaté I (likvid 608,9% 2449 %
pénzeszkOzok ardnya a roévid lejarata
kotelezettségekhez)
5) |Likviditasti  mutato  II.  (likvid 616,9 % 2499 %
pénzeszkdzok és kovetelések aranya a
rovid lejarati kotelezettségekhez)
6.) |Likwiditasi mutatd III. ( 616,9 % 2499 %
forgdeszkozok aranya a rovid lejrati
kotelezettségekhez)
7.} | Likviditasi mutatod Iv. ( 123,5 % 87.5%
forgoeszkdz0k aranya az  Osszes
kotelezettséghez)
8.) |Cash-flow -3 591 ezer Ft -964 ezer Ft
9.) | Saat toke, 1degen téke arany 66.3 % 93.4 %
10.) |Idegen tOke arany 33,7 % 6,6 %

Arbevétel, eredmény

Egyesiiletiink a beszamolasi idGszakban vallalkozasi tevékenységet nem folytatott, ebbdl
arbevétele nem volt. A tagok altal fizetendé és eldirt tagdijakat (264 ezer Ft) az egyéb
bevételek kozott mutattuk ki, Itt szerepeltetjitk tovabba az MVH-tdl a kifizetési kérelmek

alapjan utéfinanszirozas keretében kapott, illetve eldirt milkédési tamogatasokat (27 313 ezer

Ft), az énkormanyzatok altal nyujtott tamogatasokat (580 ezer Ft).

Koltségek

A koltségek megoszlasa 2012 2012/% 2011/%



Anyagjellegii raforditasok 5239 20,5 34,1
Szemelyi jellegil raforditasok 19 629 76,9 62,1
Ertékesdkkenés 651 2,5 3,5
Egyéb koltségek és raforditasok 5 0,1 0,3
Osszesen: 25 524 100,00 100
Az anvagjellegii raforditasok fobb tételei:

Megnevezés Ezer Ft
Irodaszerek 157
Bérleti dijak 3135
Karbantartasi koltségek 623
postakoltség 287
Telefon, internet, rezsikoltségek 667

A személyi jellegii kiadasok kozétt szamoltuk el a bérkéliség és tiszteletdijak 14.455 ezer Ft-

os Gsszegét, a személyi jelleg kifizetéseket (1.055 ezer Ft) és a jarulékokat 4.119 ezer Ft)

A 2012-ben elszamolt értékcsokkenés 651 ezer Ft, az egyéb koltségek és raforditasok

értéke 5 ezer Ft, mely kerekitési kiilonbdzeteket tartalmazza.

A Szigetk6z — Mosoni-sik LEADER Egyesiilet koltségeit afaval ndvelten szamolja ¢l, mivel
nem tartozik az afa koérbe. Mivel 2012-ben vallalkozasi tevékenységet nem folytatott, e

tevékenységével kapcsolatban koltséget nem szamolt el, igy tarsasagi adé fizetésére nem

kbtelezett.

Kimle, 2013. januar 15.
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Mellékletek:

Téargyi eszkdz Kikora 2012.01.-12. idészakra HUfF-ban

Targyi eszkoz tiikor
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Cash-flow-kimutatas ezer HUF-ban
Cash-flow-Ausweisung in Tsd. HUF
Szigetkoz - Mosoni-sik LEADER Egyesiilet

el6zb év targyev
2011 2012
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1.  Addzas eldtti eredmény
Ergebnis vor Steuern

2. Elszamolt amortizacié + 834 651
Verrechnete Amortisation

3. Elszamolt ertékvesztés +
Verrechneter Wertveriust

4. Céltartalék képzés és felhasznalas kilonbozete
Differenz der Bildung und Verwendung von Riickstellungen

|+

5. Befektetett eszkdzOk értékesitésének eredménye
Ergebnis des Verkaufs Anlagevermdgen

f+

J+
1
NN
)

6. Szallitdi kitelezettségek valtozasa 187

Anderung der Lieferantenschulden

7. Egyéb rovid lejaratl kitelezetiségek valtozasa -6 443 1168

Anderung der sonstigen Kurzfristigen Verbindlichkeiten

I+

8. Passzividébeli elhatarolasck valtozasa -18 5

Anderung der passiven Rechnungsabgrenzungsposten

1+

I+
(o]
]
(%]
iy

9.  Vevikodvetelések viltozasa
Anderung der Kauferforderungen

10. Forgoeszkdzok valtozdsa (vevo s penzeszkozok nélkufb)
Anderung des Umiaufvermégens (ohne Kaufer und liquide
Mittel)

{+

11. Aktiv id6beli elhatarolasok valtozasa 2 640 -5 441

Anderung der aktiven Rechnungsabgrenzungen

|+

12. Fizetett ado (nyereseg utan) -
Gezahlte Steuer (fiir Gewinn)

13. Fizetett osztalék, részesedés -
G

14. Befekietett eszkdzOk beszerzése - -722 -358
Anschaffung von Anlagevermdégen

15. Befektetett eszkdzok eladasa +
Verkauf von Anlagevermégen



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Kapott osztalék
Erhaltene Dividende

Részvenykibocsajtas bevétele (Tdkebevonas)
Einnahmen aus Aktonemissionen {Kapitaleinbeziehung)

Kétvenykibocsajtas bevétele
Einnahmen aus Obligationsemissionen

Hitelfelvetel
Kreditaufnahme

Véglegesen kapott pénzeszkdz
Endgliltig erhaltene Geldmittel

Részvénybevonas (Tokeleszallitas)
Aktieneinzung (Kapitalsenkung)

Kotvenyvisszafizetés
Obligationsriickzahlung

Hiteltdrleszies, -visszafizetés
Kredittilgung bzw. -rlickzahlung

Véglegesen atadott pénzeszkoz
Endgiiltig ibergebene Geldmittel

s o o i e TR R
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KONYVVIZSGALOI JELENTES

,,Dr. HAMAR” Kényvvizsgalo, Adé- és Ingatlanszakérté Iroda

nevében, Dr. HAMAR PETER, mint fiiggetlen okleveles kényvvizsgald
elvégeztem a Szigetk6z-Mosni-sikk LADER Egyesiilet { Adész: 18987148-1-
08; Lajstromszam: PkT.60.033/2008; Nyilvantartasi sz:62127; Szekhely:
KIMLE, Féut 114.) 2012. évi Egyszeriisitett éves beszamoléjanak
kényvvizsgalatat, amely egyszeriisitett éves beszamolé 2012. december 31-1
fordulénapra elkészitett mérlegbdl — melyben az eszkdzok és forrdsok egyezd
végosszege 14 179 eFt, a mérleg szerinti eredmény 2 855 eFt nyereség —,
és az ezen idéponttal végzddo évre vonatkozo eredménykimutatdsbdl,
valamint a szamviteli politika meghatdrozé elemeit és az egyéb magyarazé
informdciékat tartalmazé kiegészito melléklethdl 4ll.

A vezetés feleldssége az egyszeriisitett éves beszamoloért

A vezetés felelés az egyszertsitett éves beszamolénak a szamviteli térvényben
foglaltakkal 6sszhangban térténd elkészitéséert €s valés bemutatdsdert,
valamint az olyan belsé kontrollokért, amelyeket a vezetés sztikségesnek tart
ahhoz, hogy lehetévé vdljon az akar csalasbél, akar hibabol eredé lényeges
hibas dllitasoktél mentes egyszertisitett éves beszamol6 elkészitése.

A kényvvizsgalé felelGssége

Az én felelésségem az egyszerusitett éves beszamolé véleményezése
konyvvizsgdalatom alapjan, valamint annak megitélése, hogy a mérleg és
eredménykimutatdsban foglalt adatok 6sszhangban vannak a kiegészité
mellékletben szereplé informacidkkal, és a gazddlkodé szervezet vagyoni,
pénziigyi és gazdasagi helyzetérdl valos kepet ad.

Kényvvizsgdlatomat a magyar Nemzeti Kényvvizsgdlati Standardokkal
ssszhangban hajtottam végre. Ezek a standardok megkévetelik, hogy
megfeleljek az etikai kivetelményeknek, valamint, hogy a kényvvizsgdlatot
ugy tervezzem meg és hajtsam végre, hogy kellé bizonyossagot szerezzek
arrél, hogy az egyszeriisitett éves beszamolo mentes-e a léenyeges hibds
allitasoktol.

A kényvvizsgalat magaba foglalja olyan eljardsok végrehajtasat, amelyek
célja kényvvizsgdlati bizonyitékot szerezni az egyszertsitett éves
beszamoloban szerepld 6sszegekrol és kozzétételekrdl. A kivalasztott
eljarasok, a pénziigyi kimutatdsok tényszamait alatamaszto bizonylatok
mintavételen alapuld vizsgdlatat, beleértve az egyszerusitett eves beszamold
akar csalasbél, akar hibabol eredd, lényeges hibds allitasai kockazatainalk
felmérését is, a kényvvizsgdlé megitélésétol fiiggnek. A kockdzatok ilyen
felmérésekor a kényvvizsgalé az egyszerisitett éves beszamolé gazddlkodd
egység dltali elkészitése és valés bemutatdsa szempontjabdl relevdns belsé
kontrollt azért mérlegeli, hogy olyan kényvvizsgdlati eljarasokat tervezzen
meg, amelyek az adott kériilmények kézott megfeleldek, de nem azért, hogy a
gazdalkodé egység belsé kontrolljanak hatékonysagara vonatkozoé véleményt
mondjon.
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A kényvvizsgdlat magaba foglalja tovabbd az alkalmazott szamuviteli politikak
megfeleléségének, valamint az egyszerusitett éves beszdmold atfogo
prezentalasanak értékelését is.

Meggydzédésem, hogy a megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendd és
megfelelé alapot nyujt kényvvizsgaldi véleményem megaddsdhoz

Vélemény

Véleményem szerint az egyszerusitett éves beszdamold megbizhaté és valos
képet ad a gazddlkodo Szigetkoz-Mosni-sik LADER Egyesii let 2012.
december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyl helyzetérdl, valamint az
ezen idoponttal végz6do évre vonatkozo jévedelmi helyzetérél a
szamuiteli térvényben foglaltakkal ésszhangban.

Figyelemfelhivas

A beszamoléra vonatkozé véleményem korlatozasa nélkiil felhivom az
egyestilet vezetésének a figyelmeét, hogy a beszamoléban a tagokkal szembeni
kovetelések tartalmaz bizonytalansdgot, mivel vannak olyan even tuli
tagdijelmaradasok melyek realizalodasa kérdéses.

Mosonmagyarévar, 2013. 01. 15. ﬁ /
Dr. Hamar Péter
okl. kényvvizsgalé
nyilvantartasi szam: 005972



