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Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat
Eszkoézok (aktivak)

Az (izleti év mérlegfordulénapja: 2013. december 31. (év/hé/nap)

adatok E Ft-ban

Sor A tétel megnevezése El§z& ev Eléz6 év(ek) Targyév
sZam moédositasai
a b c d e
01. |A. Befektetett eszkdzdk (02.404.+06.s0r) 1269 873
02. |I. IMMATERIALIS JAVAK 148 77
03. |02.sorbdl: Immaterialis javak értékhelyesbitése
04. |Il. TARGYI ESZKOZOK 1121 796
05. |04.sorbél: Targyi eszkéizbk értékhelyesbitése
06. |lll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
07. |06.sombol: Befektetett pénzigyi eszkbzok értékhelyesbitése
08. |B. Forgbeszkozok (09.+10.+11.+12.s071) 6 328 6 669
09. |Il. KESZLETEK
10. |1l KOVETELESEK 125 127
11. |l ERTEKPAPIROK
12. |IV: PENZESZKOZOK 6203 6 542
13. |C. Aktiv id6beli elhatarolasck 6 582 6328
14. {ESZKOZOK OSSZESEN (01+08.+13. sor) 14 179 13 870
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Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat

Forrasok (passzivak)

Az lizleti év mérlegfordulénapja: 2013. december 31 (év/hd/nap)

adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése Elézd év El6z6 év(ek) Targyév
s$Zam médositasai
a b [» d e
15. |D. Sajat toke (16.+18.+18.420.421 +22.+23. sor) 6 755 6 590
16. |I. JEGYZETT TOKE, INDULO TOKE 2132 2132
186. sorbol:
17. |visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken
Il. JEGYZETT, DE MEG BENEM FIZETETT
18. |TOKE (-)
19. |Ill. TOKETARTALEK
20. |IV. EREDMENYTARTALEK 1768 4623
21. |V. LEKOTOTT TARTALEK
22. |VI. ERTEKELES| TARTALEK
23. |VIl. MERLEG SZERINTI EREDMENY 2 855 -165
24. |E. Céltartalékok
25. |F. Kotelezettségek (26.+27.+28. sor) 7 233 7 082
26. |I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK
27. |t HOSSZULEJARATU KOTELEZETTSEGEK 4 701 4 701
28. |IN. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 2532 2 381
29. |G. Passziv idébeli elhatarolasok 191 198
30, [FORRASOK OSSZESEN (15.+24.+25.+29 sar) 14179 13 870

Kelt:Kimle, 2014. januar 15.
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Egyszer(sitett éves beszamold 6sszkoltség eljarassal készitett
EREDMENYKIMUTATASA

"A" valtozat

Az Uzleti év mérlegforduldnapja: 2013, december 31. (év/hd/nap)

_m_ d_

adatok E Ft-ban

Sor A tétel megnevezése El5z6 év El6zd éviek) Targyev
szam mbdositasai
a b C d e
I. |Ertékesités netté arbevétele
Il. |Aktivalt sajat teljesitmények értéke
Ill. |Egyéb bevételek 28 157 33011
Ill.sorbdl visszairt értékvesztés
IV. _|Anyagjellegii réforditasok 5239 5 883
V. |Személyi jellegii raforditasok 19 629 26 894
VI. |Ertékcsokkenési leiras 651 397
VIl. |Egyéb raforditasok 5 66
VIl. sorbol: értékvesztés
UzEMI ((ZLET) TEVEKENYSEG EREDMENYE {|.+/-
A. I+ IV AV 4] VL) 2633 -229
VIIL. |Pénziigyi miiveletek bevételei 222 64
IX. |Pénziigyi miiveletek raforditisai
PENZUGYI| MUVELETEK EREDMENYE
B. |(VII-IX) 222 64
SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY
C. |(+-A+/-B) 2 855 -165
X. |Rendkiviili bevételek
Xl. |Rendkiviili raforditasok
D. |RENDKIVULI EREDMENY (X.-XI.) 0 0
ADOZAS ELOTTI EREDMENYEDMENY
E. |[(+/-C.+/-D) 2 855 -165
Xil._{Adofizetési kitelezetiség
F. |ADOZOTT EREDMENY (+/-E.-XlI) 2 855 -165
(3. |MERLEG SZERINTI EREDMENY 2 855 -165
m : -
zigetkdz Mosoni.-sik

LEADER
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Szigetkdz — Mosoni-sik LEADER Egyesiilet Munkaszervezete

B0 9181 Kimle, F6 u. 114., Vizpart u. 6., P1. 6.
B +36 96/228-667, +36 20/972-3733, Fax: +36 96/228-667
e-mail: Jeaderpabor{@kimle.hu leadervera@kimle.hu leaderanita@kimle.hu

honlap: www.szms.hu
ad6észamunk: 18987148-1-08
- Bank: Duna Takarék 58600269-11157553
LEADER EGYESULET Birésagi végzés szAma (kelte): Pk.T.60.033/2008, 62127
Egyesiilet elndke: Balsay Zsuzsanna, Munkaszervezet vezet6: Grundtner Gabor

SAGETKOZ - MOSOMI-SIK

Kiegészito Melleklet

2013.

Kimle, 2014. januar 15.
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Kiegészité melléklet a 2013. évi egyszeriisitett beszimoléhoz

Szervezet bemutatasa, tagsag, tisztségviselk, operativ iranyitis

A Szigetkdz — Mosoni-sik LEADER Egyesiiletet 105 alapité tag 2008. januar 30-an hozta
létre, melyet a Gy6r-Moson-Sopron megyet Birésag a Pk.T.60.033/2008, 62127 szamon
2008. majus 9-én bejegyzett és ennek ténye 2008. junius 3-an jogerGssé valt. Az egyesiilethez
az év folyaman tovabbi két tag jelentette be csatlakozdsi szandékat, melyeket az egyesiilet
elndksége a tagok soraba fel is vett. 2011-ben ujabb harom tagfelvétel volt. 2012-ben és 2013-
ban 1j tag nem csatlakozott a szervezethez, igy a taglétszam 2013. december 31-én 110 f5,

melyek egyes szférak kézotti megoszlasa az alabbi:

Koz civil Vallalkozd Osszesen

Alapito tag 37 36 32 105
Csatlakozo tag 1 3 1 5
Osszesen 38 39 33 110

2012-ben a Gy6ri Térvényszék végzése alapjan a HOKA Lovasklub Egyesiilet megsziint, e
szervezet tagnyilvantartasbol valo toriése sziikségessé valt. A mérlegkészités idGpontjaig valt
ismertté, hogy a kovetkezd tagszervezeteket is tordlni kell a nyilvantartasainkbol és a
taglistarol:

- Vajda Péter ev (a véllalkozéi tevékenység 2012.01.30-an megsziint)

- Kilacskd Attilané (e-mailben jelezte, hogy nem kivanja rendezni a tagdijtartozasat,

torlését kén a taglistardl)

- Exa-Vill Kft. (a céget 2012.03.15-én felszamoltak)

- Horvath Tiborné ev (a vallalkoz6i tevékenység 2011.12.31-én megsziint)

- Bertalan Imre ev {(e-amilben jelezte, hogy tagsagat megsziinteti)

- Szkész Bt. (a céget 2010-ben végelszamoltik)
Mivel fenti tenyek szdmunkra 2014-ben valtak ismertt¢, az érintett tagok kizérasar6l a soron
kovetkezé kozgylilés hatiroz. Erdekeltség hidnyiban sajnos az év folyaman tovébbi

tagkilépések is varhatdk, kettd tagszervezet ezt szoban mar jelezte.




Az egyesiiletet a NAV Nyugat-dunantili Regiondlis Adé Fdigazgatosaga a 18987148-1-08
adoszamon tartja nyilvan. Az egyesilet statisztikai szamjele: 18987148 9499 529 08.
Egyesiiletiink tovabbi feliigyeleti szervei a Gy6ri Torvényszék illetve Gyér-Moson-Sopron
Megyei Fougyészség.

Az egyesiilet az alapszabdlyban meghatarozott feladatai ellatasanak érdekében a torvényes
miikddés keretei kozott latja el tevékenységét, operativ szervei a 9 s elndkség és 3 fos
felligyel6 bizottsag és 12 {6s Helyi Dontéshoz6 Testiilet, mely az elndkség és FB tagjainak
Osszessége. 2011-ben a Dontéshozd Testiilet 6 tagja és 2 pottagja alkotta a Helyi Biralo
Bizottsagot (HBB), mely feladatat 2011. augusztus 18 és oktober 4-¢ k6zott latta el.

Egyesiiletiink alapvetéen nem nyereség illetve nem villalkozasi célu tarsadalmi szervezet.
Céljai :

A 6/1989. IM rendelet 4 szamu meliékletének

1. pontja szerinti kulturalis tevékenység

4. pontja szerinti oktatasi tevékenység

10. pontja szerinti telepiiléstejlesztési tevékenység

12. pontja szerinti nemzetké6zi tevékenység

15. pontja szerinti egyéb tevékenység:

- A vidéki teriileteken torténé valtozasok tamogatdsa a gazdalkodasi tevékenységek
nem mezogazdasagi tevékenységek felé tortend diverzifikalasa és a nem
mezdgazdasagi  Agazatok fejlesztése, a foglalkoztatds eldsegitése, az
alapszolgaltatasok javitisa, beleértve az informaciés és kommunikacios
technologiakhoz valé helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzobba tévd
beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi €és tarsadalmi visszaesés €s a videk
elnéptelenedése felé mutatod tendencidk visszaforditasa érdekében.

- Vidéki gazdasagra vonatkozo egycb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések
bevezetése.

- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossdgra irAnyulo intézkedések
kozotti terilleti koherenciat és szinergidt megerdsitése a helyi stratégidkon
keresztiil.

o Szigetkéz és Mosoni-sik, valamint a Nyugat-Dunantuli régio felzarkoztatdsdnak

el6segitése az Eurdpai Uniods fejlettséghez, kiemelten az Egyesiiletet 1étrehozo Helyi



Kozosséget alkotd térség Onkormanyzatainak, vallalkozasainak és civil szervezeteinek
a fejlesztése.
. Szigetkdz ¢és Mosoni-sik, valamint a Nyugat-Dunantali régid, kiemelten az
Egyesiiletet létrehozé Helyi Koézdsséget alkototelepiilések értékeinek, hagyomanyainak
vedelme, telepiiléseinek fejlesztése és a gazdasagi élet élénkitésének szervezése.
. Hatranyos helyzetl csoportok, munkavallalasi és egzisztencialis nehézségekkel kiizdd
személyek foglalkoztatasanak elésegitése oktatds, képzés, atképzés és a munka vilagiba
torténd visszajuttatds elosegitése révén.
. Szakemberképzés, tudomanyos- és kutatdmunka végzése.
» az Europai Unibs palyazati lehetdségek, LEADER folyamat széleskdrli megismertetése
¢s kihasznaldsanak tamogatasa;
* a térség ¢€s a régid lakoi életmindségének javitdsa, ehhez a forrdsok felkutatisa és
kihasznalasa;
» az Burdpai Unios projektmenedzsment €s palyazatkészités kultirajanak meghonositasa és
hatékonysaganak fokozasa;
+ Az Egyesiilet tagjainak képviselete, érdekeinek szervezett, szakszer(i védelme;

» kapcsolatfelvétel és egylittmiikddés mas tarsadalmi szervezetekkel;

Az elndkség illetve feliigyeld bizottsag feladatainak maradéktalan ellatasa érdekében havonta
illetve az FB 2013-ban két alkalommal tartotta iléseit, melyek alkalmaval a szervezet operativ

iranyitasat segitendd hoztak hatarozatokat.

Az egyesiilet a Szigetk0z — Mosoni-sik Helyi Kozosség tervezési teritletén az UMVP 1L és
IV. intézkedéseinek megvaldsitasa €s hatékony lebonyolitdsa érdekében Munkaszervezetet
hozott 1étre, melyet az elndkség altal elfogadott SZMSZ-ben rogzitett elvek és a VM [H-val a
finanszirozas targyaban megkdététt egyiittmiikddési megallapodas keretei kozétt mikodtet. A

munkaszervezet alkalmazottainak 1étszama 2013. december 31-én 4 0.

Bar a hatalyos torvényi eldirdsok szerint naplofOkényv vezetésére ¢és az egyszeres
(pénzforgalmi) kényvvitel alkalmazasara kotelezett, az egyesiilet sajat dontése értelmeben
gazdasagi eseményeit a kettds kdnyvvitel rendszerében a szamvitelrdl szol6 torvény illetve az
adotorvények eldirasainak figyelembevételével rdgziti €s vezeti. A 123/2009. (IX.17.) FVM

rendelet elGirasainak figyelembevételével a beszamolot 2009. évtdl kezd6dden

konyvvizsgaloval auditaltatjia. A 2013. évet érinté konyvvizsgilati dij kifizetése 2014-ben
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torténik meg. Az egyesiilet tevékenységérol egyszeriisitett éves beszamolot készit. Beszamolo

fajtaja: mérleg ,,A” valtozat, eredmény kimutatas osszkoltségeljarassal ,,A” valtozat.

A tarsasagnal a mérleg fordulonapja: targyév december 31-e
Meérlegkészités idépontja: targyévet kovet$ év januar 15-¢
Kozzététel idépontja: targyévet kévetd év majus 31-e

A szamviteli politika legfébb vonasai:

A szamviteli politika tartalmazza a szamviteli alapelveket, az értékelési modszereket, az
értékcsokkenés elszamolasinak alapelveit, az Q.aaimu% kimutatas formajat.

A szamviteli politika a szervezet miikGdtetésének folyamatossaga elvére épiil, célja az
egyesiilet megbizhatd, valos vagyoni-, pénziigyi és jévedelem helyzetét tikkrozo informaciok

rogzitése.

Az egyszerlisitett éves beszamolé és eredmény kimutatas a teljesség elvének megfelelden
tartalmaz minden, a targyidészakot érinté gazdasigi eseményt, valamennyi vagyontargyat,
kévetelést - tartozast, raforditast és jovedelmet.

Az értékelési modszer, ill. eljaras az ovatossag elvére épiil.

Az amortizaciOs kulcs linearis, mértéke a varhaté hasznalati id6tartam figyelembevételével
lett megéllapitva. Az immaterialis javak értékcsOkkenési leirdsa a szamviteli politikaval

dsszhangban 20%. A 100.000,- Ft beszerzési érték alatti targyi eszkézok hasznalatba vételkor

egy Osszegben leirasra keriilnek.
A tarsasag vagyoni - pénziigyi helyzete

Befektetett eszkozok
A befektetett eszk(z0k értéke 873 ezer Ft az Gsszes eszkbzallomany 6,29 %-a.

Az eszkozallomany konyvszerinti értékének valtozasa az el6z6 évhez viszonyitva:



ezer HUF

2012 2013 Valtozas

- immaterialis javak 148 77 -71
targyi eszkdzok 1121 796 -325
1.) ingatlanok 0 0 0
2.) geépek berendezések 0 0 0
3.) jarmiivek 0 0 0
4.) tizemi és lizleti berend. _ 1121 796 -325
5.) eldleg 0 0 0
6.) befejezetlen beruhazas 0 0 0

A targyl eszkOzdk valtozasat és Osszetételét illetve az elszamolt értékesOkkenést a targyi

eszkoz tikor mutatja.

Forgbeszkozok

v

A forgbeszkdzok allomanya az Ssszes eszkdzalloméany 48,08 %-a. Osszegét tekintve 6.669

ezer Ft.

A készletek, pénzeszk6zok, valamint a kévetelések alakuldsat a kévetkezd tabldzat mutatja:

2012/ ezer HUF - 2013/ ezer HUF valtozas
Készletek 0 0 0
Kovetelések 125 127 2
Pénzeszkdzok 6203 6 542 339
Osszesen: 6328 6 669 341

A kovetelésekbol 127 ezer Ft vevikovetelés. Azokkal a tagokkal szembeni kovetelés, akiknek
2013. december 31-én fennallé tagdijtartozasuk volt.

Aktiv idébeli elhatarolasok kozidtt szamoltuk el azokat a miikddési tamogatasi Gsszegeket,
melyekkel kapcsolatban (fellebbezéssel vagy anélkiil) kifizetési hatarozattal vagy benyujtott /

benyytas elott allo tAmogatasi kérelemmel rendelkeziink. Ezek a kdvetkez6k:



Megnevezés Osszeg Ft
Benyujtott, 2013.11-11 hénapra vonatkozd 1.571.650,-

#r

egyszerusitett kifizetési kérelemben (bér,

jarulok, iroda bérleti dij) szerepl6 igény

Benyujtas elott allo, 2012.10-12 honapokra 4.749.054,-
vonatkozé kifizetési kérelemben szerepld

igény

Forrasellatottsag

Az egyesiilet forrasallomanya a kovetkez6 megoszlast mutatja:

2012/ ezer HUF 2013/ ezer HUF valtozas
Sajat toke 6 755 6 590 -165
Hossza lejaratu kotelezettség 4701 4701 0
Roévidlejarata kotelezettség 2532 2 381 -151
Passziv idébeli elhatarolas 191 198 7
Osszesen: 14179 13 870 -309

Sajat toke

A sajat téke valtozasa a targyévi veszteséges gazdalkodas eredménye.

A jegyzett t6ke az Onkormdanyzatok alapitaskori lakossigaranyos befizetéseinck Osszegét
tartalmazza. A 147/2007 FVM rendelet alapjan a jogi személyiségi forma alapitisakor
legalabb 1 millié Ft tokével kellett rendetkezni. Alapitéi dontés alapjan az dnkormanyzatok

lakosonként 40,- Ft-ot fizettek be az egyesiilet szamlajara.

Hosszu lejaratu kotelezettségek kozott tartjuk nyilvan a tag Snkormanyzatok altal az
egyesillet Munkaszervezetének mikodése likviditdsdhoz 2015-ig rendelkezésre bocsatott
kamatmentes visszatéritend6 kolcsondket. Kimle Kozség Onkormanyzatitol ez a kdlesdn
2008-ban megérkezett. A tobbi dnkormanyzat — Asvanyrard és Janossomorja kivételével ezt

2009-ben adta 4t. Asvanyraré a ra esé részt 2010-ben utalta,

Ravid lejarata kotelezettségek:



Rovid lejératu kotelezettségek kdzott mutattuk ki a szallitéi tartozasillomany 181 ezer Fi-os
értékét, valamint az egyéb rovidlejarati kotelezettségek 2.200 ezer Ft-os értéket (munkabér:
746 ezer Ft, tiszteletdijak: 400 ezer Ft, egyéb kifizetések: 43 ezer Ft, SZJA: 226 ezer Ft,
szakképzési hj: 25 ezer Ft, nyugdij, szocidlis hozzajarulds, egészségbiztositasi és

munkaerdpiaci jarulékok: 760 ezer Ft)

Passziv iddbeli elhataroldsok kiézott szamoltuk el a 2013 évet érintd kdnyvvizsgalati dijat

(165 ezer Ft) ¢és a Telenor szamlaban szereplé 33 ezer Ft-os Gsszegét.

Az eszkiz és forrasillomany alakulas osszefiiggése alapjin a pénziigyi helyzetet jellemzé

fobb mutatok a kovetkezok:

2012 2013
1.) |Net working capital (forgdeszk.- +3 796 e¢zer Ft +4 288 ezer Ft
rovidlejar.kot)
2.) |Forgoeszkoz roévidlejarati 2499 % 280,1 %
kotelezettség arany
3.} |Hitel fedezettségi mutaté (szervezet 4,9 % 53 %
kdvetelései milyen mértékben fedezik
a rovidlgaratt  kotelezettségek
Osszegét)
4)) |Likviditasi mutatdé I (likvid 244,9% 2748 %
pénzeszk6zok aranya a rdvid lejaratn
kételezettségekhez)
5.) |Likviditasi mutatdé 1.  (likvid 2499 % 280,1 %
pénzeszk6zok és kovetelések aranya a
rovid lejaratt kotelezettségekhez)
6.} | Likviditsi mutatd ML ( 2499 % 280,1 %
forgdeszkozok aranya a rovid lejarath
kotelezettségekhez)
7.) | Likviditasi mutatd Iv. ( 87,5 % 94,2%
forgoeszkézok ardnya az  {Jsszes
kotelezettséghez)
8.) |Cash-flow -964 ezer Ft +339 ezer Ft
9.) |Sajat toke, idegen tSke arany 934 % 93,1 %
10.) |Idegen téke arany 6,6 % 6,9 %

Arbevétel, eredmény



Egyesilletlink a beszamolési idGszakban véllalkozasi tevékenységet nem folytatott, ebbél
arbevétele nem volt. A tagok altal fizetendd és eldirt tagdijakat (262 ezer Ft) az egyéb
bevételek kdzott mutattuk ki. Itt szerepeltetjiik tovabba az MVH-t0l a kifizetési kérelmek
alapjan utéfinanszirozas keretében kapott, illetve el6irt miikddési tamogatasokat (32 624 ezer
Ft), az Onkorményzatok altal nyujtott tdmogatasokat (120 ezer Ft), vallalkozoktol kapott

tamogatast (5 ezer Ft)

A koltségek megoszlisa 2013 2013/% 2012/%
Anyagjellegli raforditasok 5 883 - 17,7 20,5
Személyi jellegi raforditasok 26 894 80,9 76,9
Ertékcsokkenés 397 1,2 2,5
Egyéb koltségek és raforditasok 66 0,2 0,1
Osszesen: 33240 100,00 100

Az anyagjellegii raforditisok fébb tételei:

Megnevezés Ezer Ft
Irodaszerek 164
Bérleti dijak 2662
Karbantartasi kéltségek 663
postakéltség 268
Telefon, internet, rezsikoltségek 775

A személyi jellegii kiadasok kozott szamoltuk el a bérkoltség és tiszteletdijak 19.932 ezer Ft-

0s Osszegét, a személyi jellegil kifizetéseket (1.282 ezer Ft) és a jarulékokat 5.680 ezer Ft)

A 2013-ben elszamolt értékesokkenés 397 ezer Ft, az egyéb koltségek és raforditasok

értéke 66 ezer Ft, mely kerekitési kiilonbozeteket, a be nem hajthaté vevdi kovetelések

leirasat és a GYMSMO képeskonyv megjelenéshez nytjtott tdmogatast tartalmazza.
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A Szigetkéz — Mosoni-stk LEADER Egyesiilet kiltségeit afaval névelten szamolja el, mivel
nem tartozik az afa korbe. Mivel 2013-ban villalkozisi tevékenységet nem folytatott, e

tevekenységével kapcsolatban koéltséget nem szamolt el, igy tarsasagi add fizetésére nem

kotelezett. Szigetkdz - Mosoni-sik

ors __rm>cmw Egyesiilet
. o 1Kimle, F6 Gl 114. * Vizpart u. 6, Pf.:
Kimle, MD_h.umbcmm. 15. Birésdgi végzés: k. 1.6 _Ndww%w_wﬁwﬂ.mwm

Adbszam: 18987 448.7-08 !

Bank: Duna Takarék 5060p265-11157553
BALSAY SANNA
elndk/
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Cash-flow-kimutatas ezer HUF-ban
Cash-flow-Ausweisung in Tsd. HUF
Szigetkoz - Mosconi-sik LEADER Egyesiilet

el6zb év targyéev
2012 2013

1.  Addzas eldtti eredmeny + 2 855 -165
Ergebnis vor Steuern

2. Elszamolt amortizacio + 651 397
Verrechnete Amortisation

3. Elszamolt értékvesztés +
Verrechneter Wertverlust

4. Céltartalek képzés és felhasznalas kildnbozete
Differenz der Bildung und Verwendung von Riickstellungen

1+

|+

5. Befektetett eszkozok ériékesitésének eredménye
Ergebnis des Verkaufs Anlagevermdgen

187 -148

I+

6. Szdlitoi kételezettségek valtozasa
Anderung der Lieferantenschulden

1168 -4

I+

7. Egyéb rivid lejaratd kotelezettségek valtozasa
Anderung der sonstigen Kurzfristigen Verbindlichkeiten

I+
o
~

8. Passziv idbbeli elhatarolasok valtozasa
Anderung der passiven Rechnungsabgrenzungsposten

9. Vevdkovetelések valtozasa + -31 -2
Anderung der Kauferforderungen

|+

10. Forgbéeszkzok valtozasa (vevd és pénzeszkdzok nélkil)
Anderung des Umlaufvermdgens (chne Kaufer und liquide
Mittel)

11. Aktiv iddbeli efhatarolasok valtozasa
Anderung der aktiven Rechnungsabgrenzungen

-5 441 254

|+

12. Fizetett add (nyereség utan) -
Gezabhlte Steuer (fir Gewinn)

13. Fizetett osztalék, részesedés -
Gezahlte Dividende bzw. Beteiligung

14. Befektetett eszkdzdk beszerzése - -358 0
Anschaffung von Anlagevermogen

15. Befektetett eszkizok eladasa +
Verkauf von Antagevermogen



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22

23.

24,

Kapott osztalék
Erhaltene Dividende

Részvénykibocsajtas bevétele (Tékebevonas)
Einnahmen aus Aktonemissionen (Kapitaleinbeziehung)

Kétvénykibocsajtas bevétele
Einnahmen aus Obligationsemissionen

Hitelfelvétel
Kreditaufnahme

Véglegesen kapott pénzeszkoz
Endgiiltig erhaltene Geldmittel

Részvénybevonas (Tokeleszallitas)
Aktieneinzung (Kapitalsenkung)

Kotvényvisszafizetés
Obligationsriickzahlung

Hiteltérlesztés, -visszafizetés
Kredittilgung bzw. -rickzahlung

Véglegesen atadott pénzeszkoz
Endgiiltig Gibergebene Geldmittel

12
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KONYVVIZSGALOI JELENTES

»Dr. HAMAR” Konyvvizsgalé, Ado- és Ingatlanszakérté Iroda

nevében, Dr. HAMAR PETER, mint fiiggetlen okleveles kényvvizsgalé
elvégeztem a Szigetkdz-Mosni-sik LADER Egyesiilet ( Ad6sz: 18987148-1-
08; Lajstromszam: PkT.60.033/2008; Nyilvantartasi sz:62127; Székhely:
KIMLE, Fé ut 114.) 2013. évi Egyszeriisitett éves beszamoléjanak
kényvvizsgalatat, amely egyszeriisitett éves beszamolé 2013. december 31-i
fordulénapra elkészitett mérlegb6l — melyben az eszkézék és forrdsok egyezé
végosszege 13 870 eFt, a mérleg szerinti eredmény -165 eFt veszteség -, és
az ezen iddponttal végzddd évre vonatkozé eredménykimutatasboél, valamint a
szamuviteli politika meghatdrozo elemeit és az egyéb magyardzé informacickat
tartalmazé kiegészité mellékletbdl és, Cash-flow kimutatasbdl all.

A vezetés felelossége az egyszeriisitett éves beszamoloért

A vezetés felelbs az egyszeriisitett éves beszamolénak a szamuviteli térvényben
foglaltakkal 6sszhangban térténd elkészitéséért és valos bemutatasaért,
valamint az olyan belsé kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart
ahhoz, hogy lehetévé valjon az akadr csaldsbol, akar hibébél eredé lényeges
hibas dllitasoktol mentes egyszeriisitett éves beszamolé elkészitése.

A konyvvizsgalé felel6ssége

Az én felelésségem az egyszeriisitett éves beszamold véleményezése
kdnyvvizsgalatom alapjan, valamint annak megitélése, hogy a mérleg és
eredmeénykimutatdsban foglalt adatok 6sszhangban vannak a kiegészité
meliékletben szerepld informdciokkal, és a gazddlkodé szervezet vagyoni,
peénziigyi és gazdasagi helyzetérdl valés képet ad.

Kényvvizsgdalatomat a magyar Nemzeti Kényvvizsgdlati Standardokkal
dsszhangban hajtottam végre. Ezek a standardok megkévetelik, hogy
megfeleljek az etikai kévetelményeknek, valamint, hogy a kényvvizsgdlatot
ugy tervezzem meg és hajtsam végre, hogy kellé bizonyossdgot szerezzek
arrdl, hogy az egyszeriisitett éves beszamolé mentes-e a lényeges hibds
allitasoktol.

A kdnyvvizsgdlat magaba foglalja olyan eljdrasok végrehajtasdt, amelyek
célja kényvvizsgalati bizonyitékot szerezni az egyszeriisitett éves
beszamoléban szereplé dsszegekrdl és kbzzétételekrol. A kivalasztott
eljarasok, a pénziigyi kimutatdsok tényszamait alatamaszto bizonylatok
mintavételen alapulé vizsgdlatat, beleértve az egyszerisitett éves beszdmolé
akar csalasbol, akar hibabél eredd, lényeges hibas dllitasai kockdzatainak
felmeérését is, a konyvvizsgals megitélésétdl fiiggnek. A kockdzatok lyen
felmérésekor a kényvvizsgdlé az egyszeriisitett éves beszamols gazddlkodé
egység dltali elkészitése és valds bemutatdsa szempontjabél relevéns belsé
kontrollt azért mérlegeli, hogy olyan kényvvizsgalati eljardsokat tervezzen
meg, amelyek az adott kériilmények kdzdtt megfeleléek, de nem azért, hogy a
gazdalkodé egység belsé kontrolljanak hatékonysdagdra vonatkozé véleményt
mondjon.
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A kdnyvvizsgadlat magaba foglalja tovabba az alkalmazott szamuviteli politikak
megfeleléségének, valamint az eqyszeriisitett éves beszamold atfogé
prezentdalasanak értékelését is.

Meggybzddésem, hogy a megszerzett kényvvizsgdlati bizonyiték elegendé és
megfelelé alapot nyujt kényvvizsgalsi véleményem megaddasdhoz

Vélemény

Véleményem szerint az egyszertisitett éves beszamols megbizhaté és valés
képet ad a gazdalkods Szigetkéz-Mosni-sik LADER Egyesiilet 2013,
december 31-én fennallé vagyoni és pénzilgyi helyzetérél, valamint az
ezen idponttal végzédé évre vonatkozé jovedelmi helyzetérél a

szamviteli térvényben foglaltakkal osszhangban.

Mosonmagyarévar, 2014. 01. 15. 4%\ { L7
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